
Dagsorden/referat - Skolebestyrelsesmøde 
 
Sted:  
M.C. Holms Skole, Personalerummet 
 
Dato og tidspunkt:   
Torsdag den 22. maj fra 17-19.   
 

 
Mødedeltagere: 
Forældrerep. Amalie S. Christensen (formand)  
Forældrerep. Mette Balle Hermansen (næstformand) 
Forældrerep. Rebecca Guld Kristensen   
Forældrerep. Jesper Kjelde Kristensen  
Forældrerep. Kira Lundsten Kjærulff 
Forældrerep. Andreas Broberg Goldsher 
Forældrerep. Mike Koukaiian Rolighed 
  
Medarbejderrep Berit Søndergaard  
Medarbejderrep. Ann Gade 
Viceskoleleder - Julie Trans 
Pædagogfaglig Leder Marie Kappelgaard 
Skoleleder Line Rask Abildgaard 
 
Afbud:  
Marie, Berit, Amalie, Mette.  
 

Noter til punktet 
T = tilsyn, B = Beslutning, H = Høring, D = Drøftelse, O = Orientering 
Punkt  Noter til punktet  

 
1)  Siden sidst (O) 

 
- Opdatering på cykelskur 
Det udbud som er kommet, er et cykelskur til 18 cykler. Dagligt holder der +30 
cykler foran skolen. MCH har sendt flere andre forslag til forvaltningen, som kigger 
på andre løsninger. Derfor er deadline rykket og cykelskuret ventes tidligst parat i 
efteråret 25.  
- Opdatering på ”hovedindgangen”  
I samarbejde med pedellerne, udvalget på skolen skal hovedindgangen gøres mere 
præsentabelt. Pedellerne hjælper med maling og nedtagning af rammerne. 
Forældrene skal få en følelse af at træde ind på en indskolingsskole. Vi har igangsat 
processer i MakerSpace, hvor børnene vil hjælpe os med udsmykning til 
indgangsområdet. Derudover er der fokus på at lave et ”find vej-system”.  
- Brandtilsyn + brandøvelse på skolen  
Der har været brandtilsyn på skolen. Der var to punkter nævnt i rapporten. Det 
ene punkt var om brandslangen og det andet punkt om illustrationer over 
nødudgange. Begge dele ordnes af kommunale ejendomme.   
 



Jf. kort drøftelse om førstehjælp, faldt snakken på hjertestarteren, som hænger 
uden for indgangen til børnehuset og skolen. I den forbindelse undersøges der, om 
der er børnepads i hjertestarter-kassen. Skole tager kontakt.  
 

2)  Generelt om drift - skole og SFO (T) 
 
Skolen:  

- Ansættelsessamtaler til to stillinger på MCH. 
Der er potentielle kandidater i ansøgerfeltet, så det er glædeligt. Der 
afholdes samtaler onsdag i næste uge.  

- Der er søgt en fond til matematik-midler, som skal vokse de næste tre 
år. De har givet 3,5 millioner til Morsø Kommune – fonden er søgt til 
indskolingsskoler, 4, 7 og 9. klasse. Der skal ske en fordeling af 
økonomien i det samlede skolevæsen. MCH får, som udgangspunkt, 
råd til at slå en stilling op som matematiklærer + vejleder eller til én, 
som ønsker sig at blive matematikvejleder.  

- Lærer-trainee: Man bliver ansat på en skole, og får en opgave på en 
skole. 30% job på skole – 70 % på seminariet. Magnus Østerlund bliver 
ansat pr. 1.8.  

- Fagfordeling er i proces – processen er i gang.  
Når skemaerne er klar, så meldes skemaer og evt. ændringer i 
lærer/pædagogerne ud samlet til forældrene.  

- Digital løsning for madordning er i gang sat  
Det testes i maj måned. Hvis det dur som forventet, så udrulles det til 
kommende skoleår.  

- Online portaler til undervisning (NB. Skole og forældre)  
Portalen opsiges efter aftale i bestyrelsen.  

 
SFO:  

- TSFO afleveres ude, og det fungerer rigtig godt. Der er højt til loftet.  
Personalets tid er fordelt ud på hele dagen.  

 
Årshjul og kommende arrangementer:  

- Korarrangementer, overgang til Dueholm, koncert.  
  

3)  Tilsynsopgaver:  
- Principper på MCH – Link: Link til principperne under fællesfiler på 

AULA 
Princip for mobiltelefoner skal laves om – så den bliver ændret til en 
fælles skærmpolitik. Der arbejdes med et udkast på skolemøderne, 
inden høring i bestyrelsen.  
Ønsket fra bestyrelsen er, at få sat spot på principperne i kommende 
skoleår – fx at uddele principperne over hele skoleåret, eller tage ét 
møde, som kun handler om dem. Aftales på kommende møde.  
 

- Madordning: Pt. Forventes der et underskud imellem 25-30.000 kr.  
Bestyrelsens holdning er, at den er forældrebetalt, og derfor ikke skal 

https://media-prod.aula.dk/1736493281/8075/a5c52899.pdf?response-content-disposition=inline%3Bfilename%3D%22Katalog%20over%20principper%20M.%20C.%20Holms%20Skole.pdf%22&response-content-type=application%2Fpdf&Expires=1747216800&Signature=fctEM-a0c76tYK1NRC-sna6k2CAnkBpbssTY5BRi3M2LASFWZHowr66SaCBfoCnPNK-l-KYbr1vZnozbuENO3kVJULFZtHu0szDzDEbDDwObPpjKjjkeSPB7p8X0b3zdaLFTuGBoHU6Rx~q6SctNllZhjvH9dWc6PZBohl3dGX8KBzJfSYjcfGmRiOpOqnwmwRHfPHd1PVDtfyzNCVvVh7ntnf~GK1IXKrowi4jmbFkNjcQahA2GVpz-Y27w7Wr1RlFERKV6ax2RwmfbEjBj7WAm9PCOr9Qj~pPD8KtBm9o8xYEH21LdwnSi6NMnSvTdMeSAMYcq-P3LlGT5HLKLlg__&Key-Pair-Id=APKAILBPECUQMHIBROXQ
https://media-prod.aula.dk/1736493281/8075/a5c52899.pdf?response-content-disposition=inline%3Bfilename%3D%22Katalog%20over%20principper%20M.%20C.%20Holms%20Skole.pdf%22&response-content-type=application%2Fpdf&Expires=1747216800&Signature=fctEM-a0c76tYK1NRC-sna6k2CAnkBpbssTY5BRi3M2LASFWZHowr66SaCBfoCnPNK-l-KYbr1vZnozbuENO3kVJULFZtHu0szDzDEbDDwObPpjKjjkeSPB7p8X0b3zdaLFTuGBoHU6Rx~q6SctNllZhjvH9dWc6PZBohl3dGX8KBzJfSYjcfGmRiOpOqnwmwRHfPHd1PVDtfyzNCVvVh7ntnf~GK1IXKrowi4jmbFkNjcQahA2GVpz-Y27w7Wr1RlFERKV6ax2RwmfbEjBj7WAm9PCOr9Qj~pPD8KtBm9o8xYEH21LdwnSi6NMnSvTdMeSAMYcq-P3LlGT5HLKLlg__&Key-Pair-Id=APKAILBPECUQMHIBROXQ


give underskud. Forældrebetalingen dækker også Tina’s løn. Det 
drøftes videre på SKB-mødet i juni, om madordningen skal stige 15 kr. 
til næste skoleår  
 

- Madordning afsted på tur:  
- Tina (køkken) får besked. Det kan fx aftales, at man spiser senere eller 
inden.  
- Det kan evt. arrangeres, at man får pizzasnegle, pølsehorn eller 
rugbrød med på tur.  
- Madordningen kan også hentes af personalet.  
- Der kan også opfordres til at sende en madpakke med. 
 

- Madordningen bliver pr. næste skoleår ”digital”, hvor madordningen 
tilmeldes ”online”. Der kommer information ud til forældrene inden 
sommerferien.  

 
4)  Info vedr. skolens kvalitetsprogram 

”Styrelsen for Undervisning og Kvalitet fremsender hermed information vedr. 
implementeringen af Folkeskolens kvalitetsprogram. Vedhæftet finder I et 
informationsbrev om Folkeskolens kvalitetsprogram.”  
Bilag fremsendt via. AULA 14.05.25 
 
M. C. Holms skole er blevet kontaktet vedr. vores fortolkning af folkeskolens 
kvalitetsprogram. DR Midt&Vest (radio) kommer mandag kl. 8.00, hvor Line + 
tidl. bestyrelsesmedlem vil fortælle om M. C. Holms skolens ændringer i 
næste skoleår herunder kortere skoledag, fagdag, fokus på leg og læring m.m.  
 

5)  Punkt fra sidst:  
 
Drøftelse af og orientering om skolens muligheder for at gribe ind overfor 
uhensigtsmæssig adfærd – Folkeskolens ordensreglement.  
Link: https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-
klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen 
 
Nedenstående er indsat fra uvm.dk:  
”Skolens ordensregler skal bidrage til opfyldelsen af folkeskolens formål samt 
medvirke til at sikre et trygt og godt læringsmiljø på skolen. Skolens 
ordensregler udgør de daglige rammer, som elever og personale skal holde sig 
inden for. De kan for eksempel omfatte, hvor man må opholde sig på skolen i 
frikvarterer, hvad man må medbringe på skolen, og hvordan klassen ryddes 
op.”  
Derudover drøftede vi arbejdes-miljø-regler og evt. foranstaltninger i skoleregi. 
Vi snakkede også om børne-unge-synes i Morsø kommune – og om at ”børn 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen


gør det godt, hvis de kan”. Ydermere snakkede vi om indre- og ydre styring, 
opdragelse – og om den legende tilgang.  
 
 

6)  Læseplan for de timeløse fag: Sundhed, færdselslære - job og uddannelse. 
(H) 
Pr. 1.8.25 er der ikke længere krav om læseplaner jf. folkeskolens 
kvalitetsprogram.  
 

7)  Godkendt af skolebestyrelsen på MCH   

 
 


